Reunits a Igualada el 4 de desembre de 2024, seixanta organitzacions molt diverses i totes compromeses
amb el desenvolupament sostenible, assumint el llegat dels Manifestos per un Territori Socialment
Responsable de Sitges (2007) i de Vilanova i la Geltri (2017), fem un nou pas posant el focus en la
rellevancia dels reptes comunitaris tant al nostre pais com a tota la humanitat.

'existéncia i urgéncia de reptes comunitaris, riscos i oportunitats de caracter social
vinculats al territori que ens interpel-len com a actors diversos. Les desigualtats augmenten, es
perd cohesio social, s’erosiona la diversitat cultural, la societat es desvertebra i les polaritzacions
socials augmenten, la confianca decau, el canvi climatic té conseqiiéncies socials, etc.

e Calen comunitats més resilients. Una comunitat cohesionada, amb valors compartits i
confianga mutua, redueix riscos i aporta beneficis tangibles: facilita la captaci6 i retenci6 de
talent, fomenta la innovacid i la sostenibilitat. Les comunitats amb un fort sentit de
responsabilitat compartida s6n espais més preparats per respondre als desafiaments locals
i globals, desenvolupant entorns on les persones i les organitzacions puguin prosperar.

e Agenda 2030. Els reptes de caire social i comunitari també sén una emergéncia que cal
abordar. L’Objectiu de Desenvolupament Sostenible 10 de 'Agenda 2030 ens marca la
necessitat de reduir les desigualtats. Alhora, '0ODS 11 ens posa la mirada en la manera de
desenvolupar els territoris, repensant-los perqueé siguin espais de més prosperitat i més
sostenibilitat.

el Territori Socialment Responsable (TSR) com un ecosistema de valors etics i
compromisos responsables on cada actor -public, mercantil o social- se sent corresponsable del
futur i que generen impactes positius en el desenvolupament sostenible -economic, ambiental,
social, laboral i de governanca- a partir de les accions i les aliances, creant valor compartit local i
integrant els desafiaments globals.

a tots els actors per prendre consciéncia de la nostra responsabilitat col-lectiva en
I'enfortiment de les comunitats, abordant-ne activament els reptes i essent creadors de capital
social. Ens reconeixem com a actors de transformacié social que fomentem el desenvolupament
huma, en un entorn de justicia social, de gesti6 del talent i de respecte a la dignitat humana.

e Enfortir el sentit de pertinencga per activar vincles i compromisos comunitaris, per fer-hi
créixer els valors compartits del compromis mutu i fomentar-hi els comportaments
corporatius orientats a la sostenibilitat.

e Impulsar aliances per potenciar I'impacte positiu en els territoris, a partir del dialeg entre
empreses, organitzacions i institucions per crear solucions sostenibles i de valor compartit
tot apostant per la innovacio social en I'abordatge dels reptes comunitaris.

e Orientar-nos a proposits corporatius també comunitaris i socials perque les empreses i
organitzacions tenim un paper fonamental en el desenvolupament de les comunitats on
operem.

Empreses, institucions i organitzacions

, amb comarques, pobles, ciutats i barris socialment
responsables, on cada dia siguin més les organitzacions compromeses i on fem emergir els valors
d'un nou paradigma basat en la responsabilitat envers la societat i 'impacte sostenible.
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desenvolupament de la responsabilitat Aquest manifest esta obert a les adhesions de persones i organitzacions que s'hi vulguin adherir
social a Catalunya
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